ACTA ACUERDO ENTRE LA FEDERACION NACIONAL DE
OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA Y EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA INDUSTRIA
DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 22 dias del mes
de Junio de 2022, se retinen en representacion del Sindicato de
Trabajadores de la Indusiria del Hielo y de Mercados
Particulares de la Reptblica Argentina sita calle Colombres
1573 de Capital Federal, los Sres. Claudio F. Burgos — Secretario
General, Luis Memoli — Secretario General Adjunto, Maria C.
Merlo — Secretaria Gremial, Claudio A. Smith -Prosecretario
Gremial, Laura E. Diaz -Tesorera, Jorge J. Desalvo - Protesorero,
Antonio Bobadilla — Secretario de Cultura y Accidon Social, Pablo
M. Quevedo - Prosecretaric de Cultura y Accién Social y
Norberto O. Agiiero — Secretario del Interior, todos ellos por el
sector sindical, y en representacion de la Federacion Nacional de
Operadores de Mercados [rutihorticolas de la Reptblica
Argentina, sita enla calle Tte. Loza 5/N de la ciudad de Santa Fe,
los Sres. Carlos Roberto Daniel Otrino, Presidente; Eduardo
Lucio Flores, Vicepresidente Segundo; Gustavo Arturo Suleta,
Secretario; Juan Bautista Perlo, Protesorero; Natalia Soledad
Pezzelatto Martinez, Vocal; Sergio Alberto Caballero, miembro
de Comision Directiva de la Camara de Fruteros v Anexos de
Santa Fe, Nelson Adrian Tagliatori, miembro de Comision
Directiva de la Camara de Fruteros y Anexos de Santa Fe; Pedro
Emilio Barakat y Eduardo Maximiliano Flores, ambos Paritarios
por el Mercado Concentrador de Neuquén, todos ellos por el
sector empresario, quienes acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: Las partes acuerdan, para los trabajadores
comprendidos en el articulo 32 Inc. b) y ¢} de la Convencién
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Colectiva de Trabajo N® 232/94, aplicar el incremento que surge
de la clausula SEGUNDA, que regird a partir del 1° de Mayo de
2022, comprometiéndose las partes continuar negociando, tal lo
establecido en la cldusula QUINTA del presente.-

SEGUNDA: Las partes convienen establecer un incremento de
los rubros basicos devengados en el mes de abril de 2022, de
acuerdo a lo abajo expresado.

a) 18 % (dieciocho por ciento) Remunerativo, a partir del 1° de
Mayo de 2022 sobre los basicos y/o salarios superiores
efectivamente abonados por el empleador devengados del
mes de abril de 2022, dicho incremento sera aplicable a
todas las variables del CCT 232/94, as{ como de la Ley de
Contratoc de 'Trabajo, conforme detalle en escala
identificada como Anexo .-

by 16 % (dieciséis por ciento) No Remunerativo, para los
meses de Agosto, Septiembre y Octubre de 2022, adicional
al aumento previsto en a), sobre los basicos y/o salarios
superiores efectivamente abonados por el empleador
devengados del mes de abril de 2022, conforme detalle en
escala identificada como Anexo I. Los importes percibidos
acordados, devengara aportes y contribuciones con destino
a la obra social en los términos de la ley 23.660 y 23.661,
dicha suma automaticamente se convertird en
remunerativa a partir del 1° de noviembre de 2022.

c) 18 % (dieciocho por ciento) No Remunerative, para los
meses de Noviembre, Diciembre de 2022 y Enero de 2023 y
sobre los basicos y/o salarios superiores efectivamente
abonados por el empleador devengados del mes de Abril
de 2022, adicional a a) y b), conforme detalle en escala
identificada como Anexo I Los importes percibidos
acordados, devengara aportes y contribuciones con destino
a la obra social en los términos de la ley 23.660 y 23.661,
dicha suma automaticamente se convertird en
remunerativa a partir del 1° de Febrero de 2023.

d) 7 % (siete por ciento) No Remunerativo, para los meses de
Febrero v Marzo de 2023 y sobre los basicos y/o salarios
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superiores efectivamente abonados por el empleador
devengados del mes de Abril de 2022, adicional a a) b) y ¢),
Los importes percibidos acordados, devengara aportes y
contribuciones con destino a la obra social en los términos
de la ley 23.660 y 23.661, dicha suma automaticamente se
convertira en remunerativa a partir del 1° de Abril de 2023,

e) 6 % (seis por ciento) Remunerativo, a partir del 1° de Abril
de 2023 adicional al aumento previsto en a), b), ¢} vy d),
sobre los basicos y/o salarios superiores efectivamente
abonados por el empleador devengados del mes de abril
de 2022, dicho incremento serda aplicable a todas las
variables del CCT 232/94, asi como de la Ley de Contrato
de Trabajo, conforme detalle en escala identificada como
Anexo L-

Dichos incrementos en la medida que sean incorporados al
salario bésico de convenio, serdn computables a efectos de
calcular los dias de trabajo por enfermedad y accidentes
inculpables o de trabajo, licencias pagadas por el empleador,
adicionales convencionales, horas exiras, feriados, rotatividad y
sueldo anual complementario y/o cualquier otro que surja del
CCT 232/94 o de la Ley de Contrato de Trabajo.

TERCERA: Las partes acuerdan que la suma Remunerativa
correspondiente al mes de mayo, equivalente al 18 % descripto
en a) de la clausula SEGUNDA, serd pagadera en la misma
ocasion de abono del salario de los mismos meses de septiembre
y octubre de 2022, conforme detalle en escala identificada como
Anexo Il. Se aclara que los montos en cuestion serdn liquidadas
bajo la leyenda “Retroactivo Mayo Cuota 1”7 y “Retroactivo
Mayo Cuota 2”7 respectivamente.

CUARTA: Por iniciativa de la Entidad Sindical y en los términos
de la ley 23.551 y la Ley 14.250, se mantiene el aporte solidario a

cargo de los trabajadores no afiliados, incluidos en la presente
Convencién Colectiva de Trabajo (CCT 232/94) a favor del
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Sindicato de Trabajadores de la Industria del Hielo y de
Mercados  Particulares de la  Reptblica Argentina
(5.TIHM.P.R.A\) del 1,75% (uno con setenta y cinco por ciento),
de la misma forma que se realizan los descuentos a los
trabajadores afiliados.

Dicho aporte serd depositado a la orden de la Organizacion
Sindical en el mismo plazo y forma que la retencidn por aportes
sindicales. El objeto de ese aporte es el mantenimiento de la
estructura gremial, por gozar dichos trabajadores de los
beneficios que ésta le garantiza. Del presente aporte quedaran
eximidos los trabajadores que se encuentren afiliados a la
Organizacion Sindical.

QUINTA: Las partes se comprometen a celebrar reuniones
privadas para analizar el cuadro de situacion salarial nacional,
tomando como referencia los indices IPC-GBA-Nivel General e
INDEC. En las reuniones se analizard el afo paritario. La
primera tanda de reuniones se llevarén a cabo en el mes de
Octubre de 2022, la segunda en el mes de Enero de 2023, la
tercera en el mes de Marzo 2023, y la cuarta en el mes de Abril
de 2023, ello sin perjuicio que la situacion general del Pais v sus
variables econdmicas ameriten la anticipacién de las mismas,
hagan ostensible por el obvio desfasaje que requiera ser
contemplado, tal como indice de inflacidn, canasta alimentaria,
etc. Las resoluciones tomadas seran de comtin acuerdo entre las
partes. Asimismo, las partes ratifican su compromiso de
mantener la paz social, sometiéndose al didlogo como medio de
resolucion de cualquier controversia que suscite por aplicacién
del presente.

SEXTA: Este acuerdo tendra vigencia desde la firma del mismo
por la representacion Sindical v la representacion Empresaria, y
sera presentado por cualquiera de las partes al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, a los fines de
su homologacidr.

En prueba de conformidad y previa lectura y ratificacion se
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firman tres ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto,
dejandose constancia que cada parte hace retiro de su
correspondiente ejemplar, y que el tercero se presentara ante el

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion
a los fines de su homologacion.

REPRESENTACION SINDICAL - REPRESENTACION
EMPRESARIA

RE-2022-65548812-APN-DGD#MT

Pagina5de7



=
“FE
D -
D £
\\\\u o e 1
. . - gl L._f \\H\\ U p N‘
7 %ﬂ\ <
_ AT Ry
g._.f —
i [0 0]
FIMYSTHdNE NOIDVINIST NI TYOIONIS NOIDYLNISE %m
&
N
N
Ll
~-sajuellia sejeloge| seuou A gfZEZ LOD 19D S2jqB[IeA SBf Sepo] B sajqeaijde uos wm% s
=BE/ZEE LOD B 2P LE§ "My e Ue opiasigelss pepljeniund A owsjuesasd sod ojweid ap 133oeies ue (oyuals Jod ejuea) o407 |& lebaube spuodsarios sepiodw) soise
‘oue Jod %Gz ) [GIUBJAPE UB G|, - %) (SOUE G| B | O :0LESISAIUE OUE BEPED JOd
{£8 M) AVAIANDILNY HOd T¥NOIDIOY
¥6Z°60¢ 6188 708261 26822 Z.6'691 §6Z°02 LIG6Y| L19'67L 00°sye'9z) | OQYOHVONT
SLO'Z0E 0158 001981 88022 29079l 69561 ZLr il ZivrrlL 00'vEvZeL | QALY LSININGY
75976l 8628 9LE'6Ll SEZ LT 180°8S | G881 90Z°6¢1 902'6¢1 oc LLELEL SHHILOHT
656°L6E L8 GeR'0LL L6 ge 768651 7198} gezlel 08z LEL 00'6EC'SLL "W "OLd SANCATV 5VIYE3 30 SAOTLVAVD
zLL8LL 65674 PELPOL LE761L L69 YL LIT LY TA kA ey LZL 00°c86°201 SONZHTS A SO¥ALHOd
8ZT9LL 9yl ¥re 2oL GZT6l 6lierl 68011 QE0'e2L QL0921 00°G08'90L |  SONLWSINWmGV SIyvIXny
Z90'¥8L 8084 L9S 691 08002 L8 6l 8ve L ceg'lel CET'LEL _Snmmm. L 401NV SILINDIOACLNY ORvHIdO
Zo0'¥8L 608°L L9569l 080°02 L8V 6V 9re'LL £EO'LEL ££0° 1L 00°SSSLLL HOAUAFTOLAY QIvHAd0
£0S°941 88y°L 009291 GgZ61 She'erl 9LV LD T aATAL 622921 00°v26901 VHOOVHTONATH YNINDYINOVINO
£65°Z6L 6918 z8c2LL 200'LE LIg9s) zl9'8L A 5047281 00'669'9LL |  dodvlvaWadsao
208941 88t L 009291 S5T61 SPE YL aLL Ly 6z eZL - 6ZT'9ZI 00'7.6°901 " OLNARINALNYI% 30 TYNOSHZI0
L05°941 8872 009°291 S5Z'61 SHE el 9LLLL 622921 6ZZ°9C1 00'v26'904 |  veoovAvivNimDYWO |
- L0S°9LL a8¥ L 0097291 §5T'61 SYEEYL gLL'LL 822921 822921 007267901 HOOVLHYDSAA 'dST OHFUEO
L0591 88¥'L 009°291 6T 6L SPEEYL oLVl 62T 9ZL T4 A T4 00'PL6'901  00VEILS3 453 OUTUEO
yov 001 808°9 zZg ¥l G05°L1 g1£°0g} 09551 9GLPLL 9GL L L G0°LEZ L6 SV/S0dENE0
Qasve ool HIN YIRS QoISYE %81 YN YRINS 02isyd %9l m__z YIRNS Qolsve [obali oy f]
OALLVHINNWIY
0, £20Z OHINA OAILYHINNAEY TIVESENE O JISVE SYIHOOE1VD
mmcmem_mm.q £20z OuIE= ZZ0Z g SI0Ia IHaNIIAON 2e0¢ OIS0V %8l OINe Y OAYIN

| OXENY

Pagina 6 de 7



m_ | %

Y= X : iy ; \ o

VidvS3HdNd NOIDVLINISIud=d TYHANIS NOIOVINISTuda¥

H

RE-2022-65548812-APN

N~
Q
N~
~eejuslia se[Rioqe] sBUMOU A FE/ZEE LD (9P So[qrlieA sB] sepol & sojgenijde uos A OARRISUNLISY JSIORIES 8] UOS SEWNS S8 g
"gpuslUBAlOedsal (7 BI1ONY CARY OARSEOIOY, A | BIONS OAR[Y CAllORO.NEY,, 01desU0D CUIoD &
ascpueufisuos ssanjoc A siqusiides ap soqiIal SO] UCD UBJBUOHR 3S SBICHD SEOWY o
Si¥EL . 9Ly L ___ ©avouvons
GLOLL 6LO°LL OAILYHLSININGY
L19°0L L19°0L ~ S3uI0HD .
Fhwugm\ PNW.QF W 'OLd SENOJTYD SVIMEd 30 S3IVIVLYD
8LLG- qLL6G SONJYIS A SO¥ALUOG
ZL9'6 . ZL9'6 © SOALLVHLSININGY SFEVITIXNY
oPe 0L O¥G 0L "dOLNV SALINDTOAOLNY ORIVHIHO
Cr0 0L oo oL ~ HOOVAITZOLNV ORVEAd0 |
8796 9296 VHOQVHIONATY YNINOYHOYIN'O |
£0S 0L . oS 0L . YOGVIVEWT'dSI0
gze'e . 9796 © OLNIWINZINVIN 30 WWNOS¥3L'C |
9729'6 o AN VHOOVAVTYNINDYINO
929'¢ 229°6 ¥OOV.IHYISIA ‘dST ONIUEO
9706 9796 ¥OOvells3 ds3 CUTIEO
£c/'0 £G'a  svisodmuso
Evi0Nd L VLOMS
SVRODILYD
€20z JHEANLIO 207 JHanzILd3s

i OXENY




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
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